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1 . PROJE ÖZETİ

1.1    Projenin Adı : 

 Ç.A.B.A (Çamlıca Akademik Başarıyı Artırma)

1.2      Projenin Yasal Dayanağı
          1739 sayılı Milli Eğitim  Temel Kanunu

          M.E.B Okul Öncesi ve İlköğretim Kurumları Yönetmeliği

          Kütahya İl Milli Eğitim Müdürlüğü EFED Projesi
1.3 Projenin Çıkış Nedeni

Bu projenin çıkış nedeni; Okulumuzun 2013-2014 eğitim-öğretim yılında TEOG sınavında göstermiş olduğu başarıyı tekrardan elde etmek ve okulumuzun adını duyurmak.Ayrıca velilerimizin okulumuzun düzenlemiş olduğu etkinliklere çok düşük düzeyde katılım gerçekleştirdikleri görülmüştür.TEOG projesi ile okul-aile-öğrenci işbirliğini en üst düzeye çıkararak hem velilerimizin okula katılımını artırmak ve  okulun bir parçası olduklarını hissettirerek aidiyet duygularını geliştirmek hem de öğrencilerimizin akademik becerilerini  geliştirmek için bu proje oluşturulmuştur.

1.4 Projenin Amacı

Okulumuz 8. Sınıf öğrencilerinin 2016-2017 eğitim-öğretim yılındaki TEOG sınavlarındaki başarılarını okul-öğrenci-veli  işbirliği içinde  artırmak
1.5 Paydaşlar/Hedef Kitle
	Çamlıca ilk-orta okulu idarecileri

	Çamlıca ortaokulu öğretmenleri

	Çalmıca ortaokulu öğrencileri

	Çamlıca ortaokulu öğrenci velileri

	Rehber öğretmenler

	Okul Aile Birliği ve D.P.U Eğitim Enstitüsü Öğretim üyeleri


1.6 Genel Olarak Proje Planı

	Akademik başarıyı artırma ekibinin kurulması ve sene başı öğretmenler kurulu toplantısında faaliyete geçilmesi için gündeme alınması.

	Akademik başarıyı artırma ekibinin ilk toplantısını yapması,geçmiş yılın değerlendirilmesi,öğrenci gruplarının ve gruplara atanacak öğretmenlerin belirlenmesi,ekip tarafından sene boyunca yapılacak uygulamaların planlanmasının yapılması

	8.sınıf öğrencilerinin yıllık başarıyı arırma planlarını kendi kendilerine hazırlamaları(Form-1)

	Okuldaki tüm çalışma süreçlerinin incelenmesi ve Başarıyı artırma planlarının değerlendirilmesi

	Öğrencilere ev ziyaretlerinin düzenlenmesi

	Öğrencilere fırsat ortamları oluşturmak

	TEOG sınavına hazırlık amaçlı faaliyetler gerçekleştirmek

	Öğrencileri ödüllendirme ve motivasyonunu artırma


1.7 Proje çıktıları ve başarı ölçütleri 

Projenin gerçekleştirilmesi durumunda elde edilecek çıktılar :

.Öğrencilerin akademik becerileri gelişecek
.Velilerimizin okul faaliyetlerine katılım oranı artacak,okul-veli işbirliği önem kazanacak.
.Öğrencilerimiz daha iyi ortaöğretim kurumlarına yerleşecekler

1.8   Proje Zamanı
      19 Eylül 2016-Nisan 2017    
1.9 İşbirliği yapılacak kurum ve kuruluşlar
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1.10 Proje Tahmini Maliyeti

	Alınacaklar
	Alınacak Yerler
	Aylık Maliyet
	Toplam

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	TOPLAM

	


1.11 Proje Kaynakları

İç Kaynaklar: Okul aile birliği ve öğrenci velileri

Dış Kaynaklar: Tanıdık esnaflar,sivil toplum kuruluşları

1.12 Projenin Riskleri

Taşımalı gelen öğrencilerle ilgili zaman konusunda yaşanabilecek  durumlar
1.13 Projenin Yenilikçi ve Özgün Yönleri

Okulumuzda daha once TEOG la ilgili bu şekilde bir projenin olmayışı projenin okul için yenilikçi yönünü ortaya koymaktadır.Ayrıca öğrenci ve velilerle olan iletişim kanallarımızı genişleterek öğrenci ve velilere okulumuz için ne kadar önemli oldukları farkettirebilmek ve gizil yeteneği olan öğrencilerimizi gün yüzüne çıkarmak projemizin özgün yönlerini oluşturmaktadır
2 . GÖREVLER

2.1  Okulda akademik başarıyı arttırma ekibinin oluşturulması.

2.1.1 Faaliyeti Yüretecek Birimler
	Okul Müdürü

	Okul Müdür Yardımcıları

	Okul branş ve şube rehber öğretmenleri

	Okul Rehber Öğretmeni


2.1.2 Uygulama Zamanı
3-7 Ekiml 2016
2.1.3 Görev ile ilgili yapılacak işler
	Okul müdürünün başkanlığında, müdür yardımcısı, rehber öğretmen, okul sınıf ve branş öğretmenlerinden ekip oluşturulur.

	Ekip okulda yapılacak çalışmaları planlar.

	Bu planlama ve çalışmalar okulda yapılacak Öğretmenler Kurulu Toplantısı gündemine dâhil edilir.


2.2 Okul Eğitim-Öğretim Kalitesini Arttırma Çalışma Ekibinin ilk paylaşım toplantısının yapılması
2.2.1 Faaliyeti Yüretecek Birimler

	Okul Müdürü

	Okul Müdür Yardımcıları

	Okul branş ve şube rehber öğretmenleri

	Okul Rehber Öğretmeni


2.2.2 Uygulama Zamanı

10-14 Ekim 2016
2.2.3 Görev ile ilgili yapılacak işler
	Toplantıyı okul müdürü planlar ve yürütür.

	Bu toplantıda okulun öz değerlendirmesi yapılır, önceki yıl yapılanlar değerlendirilerek Akademik Başarıyı Arttırma Planı Taslağı hazırlanır.

	Bu toplantı ile okulda çalışmalar başlatılır.(8.sınıf öğrencileri 5’erli gruplara ayrılır ve her gruba bir branş öğretmeni görevlendirilir,ayrıca her grubun bir ismi ve başkanı olur)


2.3   8.sınıf öğrencilerinin kendi başarılarını artırmaya yönelik planlarını hazırlamaları
2.3.1 Faaliyeti Yüretecek Birimler

	Okul branş ve şube rehber öğretmenleri

	Okul Rehber Öğretmeni

	Öğrenci Velileri

	Öğrenciler


2.3.2 Uygulama Zamanı

10-14 Ekim 2016
2.3.3 Görev ile ilgili yapılacak işler
	Bu görevi sınıf rehber öğretmenleri yürütür

	. Bunun için örnek olarak form-1 kullanılır.

	Başarıyı Arttırma Planını öğrenci, veli ve sınıf öğretmeni birlikte imzalar.

	Başarıyı Arttırma Planı iki nüsha şeklinde düzenlenir.

	Plan, öğrenci-veli ve sınıf öğretmeninde bulunur.

	Sınıf öğretmeni bunları dosyalar ve öğrencilerinin çalınmalarını süreç içinde izler öğrenciye ve veliye rehberlik yapar

	Gelişmeleri, önerilerini sürekli formun arkasında tarihleriyle birlikte kayıt altına alır. Sınıf öğretmeni bu forma ek olarak öğrencinin akademik başarılarını e-okul üzerinden (öğrencinin ortak sınavlardaki, diğer sınavlardaki, Şubesindeki, okulundaki başarı seviyesi) yazılı bilgi ve grafiklerle takip eder. Öğrencinin Başarıyı Arttırma Planındaki hedefleriyle bu bilgiler karşılaştırılır.


2.4 Okullardaki tüm çalışma süreçlerinin izlenmesi ve Başarıyı Arttırma Planlarının Değerlendirilmesi
2.4.1 Faaliyeti Yüretecek Birimler

	Okul Müdürü 

	Okul Müdür Yardımcıları

	Okul branş ve şube rehber öğretmenleri

	Okul Rehber Öğretmeni


2.4.2 Uygulama Zamanı

Sürekli

2.4.3 Görev ile ilgili yapılacak işler
	Öğrenci Başarıyı Arttırma Planına( 8. sınıflar) göre çalışmaları izlenir.(Form-1

	Zümreler yapılan çalışmaları zümre toplantılarında değerlendirir.

	Gerektiğinde ek tedbirler için planlarda düzenlemeler yapılır.

	
Çalışma Ekibi her dönem iki defa değerlendirme toplantısı yapar.

	Çalışmalar okul öğretmenler kurulunda paylaşılır ve değerlendirilir.

	Tüm toplantılar tutanak altına alınır. Tutanaklar dosyasında saklanır.

	İstendiğinde yetkililere,okul müdürü ve müdür yardımcılarına gösterilir.

	Çeşitli kurumların düzenlediği proje yarışmalarına katılım için proje ekipleri oluşturulur ve çalışmalar yapılır.


2.5 Ev ziyaretlerinin Gerçekleştirilmesi
2.5.1 Faaliyeti Yüretecek Birimler

	Okul Müdürü 

	Okul Müdür Yardımcıları

	Okul branş ve şube rehber öğretmenleri

	Okul Rehber Öğretmeni


2.5.2 Uygulama Zamanı

Sürekli

2.5.3 Görev ile ilgili yapılacak işler
	Okulda uvum problemi, davranış bozuklulan olan, derslerinde başarısız olan, başarılı olup motivasyon için evinde kutlanması gereken öğretmenlerce veya yönetimce uygun görülen benzeri öğrencilerin evlerine ziyaretler yapılır.

	Sınıf öğretmenleri ve gerektiğinde yönetici, rehber öğretmen, ilgili ders öğretmenleri ile birlikte en az iki kişi olarak öğrenciyi evinde ziyaret eder

	Ev ziyaretleri için okulda özel bir form geliştirilir. Bu formda okul müdürünün ziyaret için uygun görüşü, görüşme konusu, ziyareti yapacaklar, ailenin ziyareti kabulü, ziyaret günü ve saati, ev adresi, telefon numarası, görüşmedeki gözlemler ve sonuçları ve benzeri hususlar belirtilir. (Form-2)

	Form iki suret düzenlenir. Biri sınıf öğretmeninde diğeri ilgili yöneticide saklanır

	Okulda davranış bozuklukları olan öğrencilerin davranışlarının iyileştirmesinde bu yöntem önemsenir.


	Başarısız öğrencilerin başarısız olma nedenleri tespit edilerek, yapılacak iyileştirme öğrencinin evinde ailesiyle birlikte kararlaştırılır.


	Başarılı öğrencilerin anne ve babaları evlerinde çocuklarının başarısı için kutlanarak yeni hedefler belirlenir.


	Bu çalışmalar Rehberlik Hizmetleri kapsamında yapılır.


2.6   Öğrencilere okulumuzda fırsat ortamları oluşturmak
2.6.1 Faaliyeti Yüretecek Birimler

	Okul Müdürü 

	Okul Müdür Yardımcıları

	Okul branş ve şube rehber öğretmenleri

	Okul Rehber Öğretmeni

	Kütahya İl Milli Eğitim Müdürlüğü


2.6.2 Uygulama Zamanı

Sürekli

2.6.3 Görev ile ilgili yapılacak işler
	Ekim ayı içerisinde Destekleme ve Yetiştirme Kursları açmak.

	Soru Çözme saatleri oluşturulup öğretmenlerimiz tarafından çözülemeyen soruların ayrıntılı çözümü ve anlatımının yapılması.


2.7 TEOG’a hazırlık amaçlı faaliyetler gerçekleştirmek
2.7.1 Faaliyeti Yüretecek Birimler

	Okul Müdürü 

	Okul Müdür Yardımcıları

	Okul branş ve şube rehber öğretmenleri

	Okul Rehber Öğretmeni


2.7.2 Uygulama Zamanı

Sürekli

2.7.3 Görev ile ilgili yapılacak işler
	Derslerde örnek problem ve uygulamalar TEOG’a yönelik olarak yapılır

	Öğrencilerin TEOG’a hazırlanmaları konusunda 8. sınıf ders öğretmenleri, yönetici ve veliler arasında işbirliğini gerçekleştirici etkinlikler yapılır.

	TEOG ile  ilgili kurallar, yenilikler ve gelişmeler hakkında öğrenciler bilgilendirilir.

	Öğrencilere ihtiyaç duydukları konularda destek sağlamak amacıyla okulda ders saatleri dışında ek dersler yapılır.

	Sınav analizleri; sınıf, şube ve branş öğretmenleri tarafından analiz edilerek dosyada arşivlenir.

Aylık soru çözüm çeteleleri tutularak bu çeteler ay sonunda dosya halinde sunulur.

	Okuduğunu anlama ve yorumlama becerisini arttırmak amacıyla öğrenciler okumaya teşvik edilir -gerekirse ödüllendirilir- ay sonunda kitap okuma çeteleleri dosya halinde sunulur.


2.8 Ödüllendirme-motivasyon arttırma
2.8.1 Faaliyeti Yüretecek Birimler

	Okul Müdürlüğü

	Okul Aile Birliği

	Hayırsever Kişiler

	Sivil Toplum Kuruluşları


2.8.2 Uygulama Zamanı

Sürekli

2.8.3 Görev ile ilgili yapılacak işler
	Başarıyı Arttırma Planlarının uygulanması sırasında, il okul ölçeğindeki her türlü başarı imkânlar ölçüsünde ödüllendirilir

	İl bazında başarılar plaket ile,okul içi çalışmalarda okul müdürlüğünün uygun bulacağı ödüllerle ödüllendirilir.


3 . PROJE İRTİBAT KİŞİLERİ
3.1 Proje Sorumluları
	Adı Soyadı
	1-Emin Erkan UYGUTALP(okul müdürü)
2-Yunus ÖZTÜRK(Müdür yrd.)

3-Lokman AKYOL(Müdür yrd.)

	Adresi


	Okçu mah. Kütahya /Merkez 

	Telefon 
	1-0551 429 40 56
	
	

	
	2-0533 635 72 54
	
	

	
	3-0536 460 88 56
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